
Compte rendue du Conseil Collégial du 23/02/2016.

Personnes présentes:
Alain, Thomas, Christian. François
Renaud par téléphone

Point autour du projet du tri      :

­ Sur les travaux d’étanchéités prévus par la sncf sur le bâtiment : on n’en sait pas plus mis à
part qu’ils ont changé la serrure menant aux étages et qu’ils ont donné un double au 
triporteur.

­ Une demande de rendez­vous (invitation) doit être envoyée à la chef de gare pour lui 
proposer de nous rencontrer

­ Projet de co­working sur le site. La sncf lance une grande campagne dans 30 villes de 
France pour réhabiliter des locaux en espace de co­working pour leurs usagers.

­ En parallèle, il y a également des sources nous menant à l’hypothèse de la récupération du
bâtiment pour en faire les bureaux de la sncf.

Point sur l’assemblée des acteurs
Agathe et Sébastien souhaitent inviter tout le monde  (porteurs de programmes, CC et CA) à 13h 
le 02/03 à la suite de la dernière réunion sur le modèle économique. Le CC aurait apprécié être 
mis au courant de cette invitation pour pouvoir s’organiser en amont.

Vincent delahaye attend le modèle économique terminé afin de préparer le comité de pilotage 
organisé par la mairie courant Mars.
A ce jour nous n’avons pas de chiffres concernant le travail de mutualisation.

ERP

Chloé travaille sur le dossier en binôme avec Sébastien Aymard (de manière bénévole pour sa 
part). Nous sommes en attente de la part de Chloé de savoir combien cela va coûter et le délai 
pour constituer ce dossier.

Les badges

Renaud a commandé une centaine de badges sur les comptes d’has. Nous comptons les revendre
aux associations en ayant besoin afin que le coût total de cet achat ne reviennent ni à HAS ni au 
triporteur. (Environ 3.5€/badge)
Aujourd’hui, nous rencontrons un problème de programmation des badges. A voir avec l’entreprise
qui s’en occupe.
Renaud a demandé à Maggy de créer un fichier/état des lieux des badges.

Place de Denis

Aujourd’hui il est utilisateur, il n’a pas de rôle plus précis que cela. C’est lui qui s’est permis de 
prendre une place plus importante (responsable du rez de chaussée).
Il y a eu à ce propos plusieurs situations où Denis s’est permis de répondre de manière  très 
autoritaire et en leur manquant de respect. Ce n’est pas la première fois que cela se produit.
Le CC va le rencontrer lors du CC du 08/03/16.



Tripopotte
Planning caissier à mettre en place. Celui qui est de caisse arrive à 11h45, vérifie qu’il y a 
suffisamment de fond de caisse en petites monnaies. Si ce n’est pas le cas, il doit aller à la poste 
centrale pour en faire. A la fin de la caisse, il fait le point sur la trésorerie et met à jour sa feuille de 
caisse et inscrit les chiffres dans le dossier TRipopotte « EXCEL ».

Convention partenariale

Une convention a été créée afin de contractualiser les engagements réciproques entre le triporteur
et les associations utilisatrices. Il manque une ligne concernant la responsabilité civile de l’asso 
utilisatrice.
Il manque également un avenant pour l’utilisation des algécos. Thomas s’occupe de remettre à 
jour cette convention

Contreparties

10€/jour de location du RDC
50€/jour pour les consommables, les fluides (autres que chauffage).
Renaud s’occupe de travailler sur les contreparties relevant de la responsabilité d’HAS.

Travaux

Les gonds de la porte donnant accès au couloir des toilettes du RDC. Alain va s’en occuper en 
remettant des rondelles pour surélever la porte.

Alain

Alain souhaite nous faire part de son ressenti depuis son retour au tri :
­ Il n’est pas pour faire rentrer la sncf dans le projet sur l’espace de co­working
­ Problème relationnelle récurrent avec Denis 

DDCS

Changement de directeur au sein de la DDCS : depuis ce changement, intérêt prononcé pour le 
projet de » l’ADN et du CHRS dans le projet global du tri avec des installations en dur plutôt que 
dans des algécos.
Compte

Ouverture du compte bancaire très prochainement. François a tous les documents.
Renaud propose de ne pas être co­titulaire du compte pour ne pas avoir trop de casquettes 
Versement d’AG2R la Mondiale de 2000 €.
Trésorerie tenue par Christian et Thomas en attendant un bénévole comptable expérimenté.

Modèle économique du 1   er

La CIP arrive sur Avignon cette semaine et vont travailler sur le modèle économique pour le mois 
de Juillet.
Eric et Christian ont travaillé sur l’espace de co­working et l’espace « représentation » (une salle 
de 200/300 m2 et une salle de 100 m2 (salle de réunions). Ce travail collaboratif doit se poursuivre
au prochain weekend.
Nous pouvons nous appuyer sur l’étable (espace de coworking en face du tri) et également les 
passagers du zinc pour la salle de représentation.



Renaud propose de prendre contact avec Sébastien Eymard pour prendre contact avec Thomas 
POISSON  de la friche belle de Mai afin d’avoir un appui sur ce modèle économique.


