
Compte rendu du CC du mardi 21 mars 2017

Présents: Alexia, Christian, Eric, François, Thomas, Renaud, Carole:

Rappel Ordre du jour :

> Projet Groupe SOS

> avancée sur le dossier SCIC : 

> Point Compta

> Travaux d’aménagement Activation Phase II

> Recrutement

> Projet Groupe SOS: 
Grosse entreprise sociale ds laquelle travaille Thomas.
L’association travaille avec ses salariés pour accompagner des projets « personnels », en mettant à 
disposition des moyens (humains, financiers, relationnels,…)
Thomas va présenter le projet du Tri Postal à son association qui peut l’accompagner.

Échange sur la participation du  groupe SOS > très grosse structure. Échange pour savoir si ils 
s’intègrent sur une activité existante ou en créer une nouvelle.
L’idée est de travailler sur la transversalité des activités par de l’insertion économique. 
Dés rédaction du projet Thomas le fera circuler, mais l’idée est validée.

SCIC : 
Renaud : on n’arrive pas à finaliser le modèle économique car ils nous manque des éléments et des 
compétences. HAS a travers Logéo avance vite sur le dossier et le modèle économique. Il faut 
demander à la ville d’Avignon un soutien pour l’accompagnement « technique ».
 
Eric : la question de la temporalité n’est pas la même entre le temps de la scic et l’activation. Il y a 
des points sur le phasage ( la montée en puissance de l’activation) qui a été évoquée en fin de 
réunion du comité technique du 17 janvier 2017.

Christian : rappelle le cadre des échanges avec le Grand Avignon cette montée en puissance.

Carole : la question de la recherche d’une compétence pour le financement de l’ensemble du Tri 
reste posée (en dehors de la partie logement).

Des échanges ont lieu sur les différentes stratégies entre l’activation et la montée en puissance du 
lieu et le travail sur la SCIC.  La question de la stratégie du projet est posée, ainsi que l’absence 
régulière de certains porteurs de projets au CC.

Alexia : propose une réunion avec la mairie pour voir quel soutien elle peut apporter sur le dossier 
scic. > CD contacte VD pour un courrier  Mairie > Voir avec Vincesabelle P, stéphane Cardenes, + 
Nac Perou (sébastien aymard + Agathe) ,  pour faire intervenir Citadis. 



Recrutement :
il semble indispensable de procéder à un recrutement d’un poste d’administratif. Le poste sera géré 
par le tri porteur et financé par les porteurs de projets et les différents acteurs impliqués.
Le budget restant à charge pour un poste de 20 h/sem ets dans une fourchette de 3000 à 6000 € / an.
Eric propose d’envoyer deux CV de candidats disponibles immédiatement mais d’autres 
candidatures peuvent être proposées.

Travaux d’aménagement activation : 
un premier devis a été fait sur la maconnerie : (artisan Virgilio Fantoli) maconnerie cuisine, faux 
plafond. : 23 860 € ttc 
on attend un devis electricité et plomberie à venir.

En supplément :
On aborde la question de l’espace « son » de Gilbert et attendons des précisions sur le projet.

La réunion se termine à 21 h : 


